
 
 

รายงานผลการดำเนินการ  

ตามแผนปฏิบัติการ ด้านการปอ้งกัน 

และปราบปรามการทุจริต  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 
 

 

เทศบาลเมืองอ่างทอง 

อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง



รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

1 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ได้ดำเนินการเน่ืองจาก ไม่มีบุคลากรในสังกัดสมัครเข้ารับ
การคดัเลือก 

2 
โครงการพัฒนาความรู้ดา้นกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน สำหรับบุคลากรองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชกิสภาท้องถ่ิน 

32,580 บาท 0 บาท 
- จดัทำเอกสารส่งเสริมความรูด้้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

3 

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรูด้้านกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แกบุ่คลากร
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- งานการเจา้หน้าที่ กำหนดกรอบเนื้อหาสาระ ในการส่งเสริม
ความรูด้้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
สำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง  
- เผยแพร่ประชาสัมพันธค์วามรูด้้านกฎหมาย ระเบียบ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องผ่านช่องทาง เช่นเว็บไซต์ บอร์ด
ประชาสัมพันธ ์สื่อสังคม ออนไลน์ 

4 
มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจรยิธรรม
ของเทศบาลเมืองอ่างทอง" 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- เผยแพร่ประมวลจริยธรรมเพื่อใช้เป็นค่านิยมสำหรับองค์กร 
ข้าราชการทกุคนพึงยดึถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่ไปกับ
ระเบียบและกฎข้อบังคับอื่นๆ ตามแนวทางและรปูแบบที่
กำหนด 
- เผยแพร ่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับประมวลจริยธรรม เปิดเผย
เป็นการทั่วไปแก่สาธารณชนให้มีส่วนร่วมรับรู้และร่วมตดิตาม
ตรวจสอบ 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

5 โครงการเสริมสรา้งค่านิยมต่อต้านการทุจรติ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- จดัหาข้อความที่เกี่ยวข้องกับการสรา้งค่านิยมการต่อต้าน
การทจุรติ 
- จดัทำสื่อในรูปแบบตามช่องทางที่กำหนดไว้ 
- เผยแพร่ให้ประชาชน รวมทั้งนักเรียนในโรงเรียนต่างๆ 
ภายในเขตพื้นที ่

6 โครงการประกวดคำขวญัต่อต้านการทุจรติ 10,000 บาท 0 บาท ไม่ได้ดำเนินการเน่ืองจากไม่ได้รับงบประมาณ 

7 โครงการเสริมสรา้งองค์ความรูด้้านการต่อตา้นการทุจรติ 32,580 0 บาท 

- เผยแพร่ประชาสัมพันธแ์ละสร้างเสริมองค์ความรู้การ
ต่อต้านการทุจรติ สอดสอ่งเฝ้าระวังไม่ให้เกิดการกระทำการ
ทุจริต ให้บุคลากรในสังกดัได้รับทราบและถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด ตามแนวทางและช่องทางที่กำหนด 

8 
โครงการเสริมสรา้งความโปร่งใสในการบริหาร
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- เผยแพร่แผนการใช้จา่ยงบประมาณประจำปี แผนการจดัซื้อ
จัดจ้างหรือจัดหาพัสด ุให้ประชาชนได้ทราบผ่านทางเว็บไซต์
และช่องทางต่างๆ 
- จดัให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจดั
จ้าง การจัดหาพัสด ุการตรวจรับพัสดุ เช่น สังเกตการณ์ 
ติดตามผลการดำเนินการในการจัดซื้อจดัจา้ง การจัดหาพัสด ุ
การตรวจรับพัสดุ เป็นต้น 
- รายงานผลการดำเนินการ และเผยแพร่ผลการดำเนินงานให้
บุคลากรภายในหน่วยงานและสาธารณชนให้ทราบโดยทั่วกัน 
ผ่านช่องทางต่างๆ 

 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

9 
โครงการเสริมสรา้งวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่า
เทียมกัน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- ผู้บริหารกำหนดประเดน็การให้บริการอยา่ง เทา่เทียมกันไว้
ในพันธกิจของหน่วยงาน  
- จดัทำแนวทาง/แผนการดำเนินงาน  
-ประเมินความพึงพอใจของประชาชน ผูร้ับบริการ  

10 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
เทศบาลเมืองอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- จดัตั้งคณะทำงานส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน 
- ประชุมคณะทำงานฯ เพื่อดำเนินการวิเคราะห์ผลการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ภาครัฐ (ITA) กำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
การกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ การกำหนดแนว
ทางการกำกับติดตามใหน้ำไปสู่การปฏิบัติและการรายงานผล 
เป็นต้น 
3) เผยแพร่ผลการวิเคราะห์และมาตรการเพื่อขับเคลื่อน
คุณธรรมและความโปร่งใสบนเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รวมถึงช่องทางอืน่ๆ 
4) ประชุมชี้แจงสรา้งความรู้ความเข้าใจในการดำเนินการ
มาตรการเพื่อขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใส 
5) ปฏิบัติตามมาตรการ 
6) ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติตามมาตรการ 
7) รายงานผลการดำเนินการ 
8) เผยแพร่รายงานผลการดำเนินงานให้สาธารณชนทราบ
ผ่านช่องทางต่างๆ 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

11 มาตรการการสรา้งความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
- ประกาศเผยแพร่มาตรการการบริหารงานบุคคล 
- ดำเนินการตามมาตรการ 

12 
กิจกรรม “สรา้งความโปร่งใสในการพจิารณาเลื่อนข้ัน
เงินเดือน” 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
จัดกิจกรรมกิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือน” 

13 
มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลัก
ธรรมาภิบาล" 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
- จดัทำประกาศเทศบาลเมืองอ่างทอง เรื่องข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล  
- ประชาสัมพันธ์แจ้งเวียนให้บุคลากรในสังกัด รับทราบ 

14 
กิจกรรม “การจดัทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ
เทศบาลเมืองอ่างทอง” 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
- จดัทำประกาศข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลเมือง
อ่างทอง 
- ประชาสัมพันธ์แจ้งเวียนให้บุคลากรในสังกัด รับทราบ 

15 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดตอ่ราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ จัดทำบัตรคิวในรูปแบบต่างๆ ตามความจำเป็นและเหมาะสม 

16 
โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ” 
(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- จดัทำแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีและมาตรฐานทีใ่ช้ในการ
ให้บริการ ปรับปรุงแผนผังกำหนดผู้รับผิดชอบใหเ้ป็นปัจจุบัน  
- ประกาศเปิดเผยข้อมูลและมาตรฐานการให้บริการ ขั้นตอน
และระยะเวลาในการใหบ้ริการ จัดทำแผนภูมิแสดงขั้นตอน
และระยะเวลาการดำเนนิการเกี่ยวกับการบริการประชาชน 
ณ ที่ทำการ และเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
- ประเมินความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ และนำผล
ดังกล่าวมาปรับปรุงการให้บริการ 
- รายงานผลการดำเนินการ 

 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

17 มาตรการ NO Gift Policy ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- ผู้บริหารจัดทำนโยบาย No Gift Policy  
- ผู้บริหารมอบหมายนโยบายในที่ประชุม  
- ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ให้ ประชาชนทั่วไป
ได้รับทราบ 

18 
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- เผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุรติฯ ตามรูปแบบ 
ช่องทาง ทีก่ำหนด รวมถงึรายงานการทำแผนฯแก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น รายงานการทำแผนฯ ให้แก่ สำนักงาน ป.ป.ช. 
ทางระบบผ่านระบบรายงานและติดตามผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทจุรติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ (E – PlanNACC)  
-  ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทจุรติฯ 
-  รายงานผลการดำเนินการแก่ผู้บริหารและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น รายงานการทำแผนฯ ให้แก่ สำนักงาน ป.ป.ช. 
ทางระบบผ่านระบบรายงานและติดตามผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทจุรติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (E – PlanNACC) ทางเว็บไซต์สำนักงาน ป.ป.ช.  
- เผยแพรร่ายงานผลการดำเนินงานให้สาธารณชนทราบผ่าน
ช่องทางตา่งๆ 

19 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อตา้นการทุจริต ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
- จดักิจกรรมเพื่อส่งเสริม สนับสนุน และสร้างค่านิยมในการ
ต่อต้านทจุรติให้บุคลากรในหน่วยงานของตน และประชาชน 

 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

20 
มาตรการจัดการเรือ่งราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาล
เมืองอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- เผยแพร่ประชาสัมพันธใ์ห้ประชาชนทราบช่องทางในการ
ร้องทุกข์/ร้องเรียน และกระบวนการขั้นตอนเรื่องร้องเรียน 
- แจ้งผลการดำเนินการหรือความกา้วหน้า ผลเรือ่งร้องเรียน 
ให้ผู้ร้องเรียนทราบ รวมทั้งมีช่องทางในการติดตามเรื่อง
ร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนสามารถติดตามผลได้ดว้ยตนเอง 
- กำกับติดตามการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียน ให้
สามารถตอบสนอง ความต้องการหรือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนให้แก่ประชาชนได้อย่างเหมาะสมตามมาตรการที่
กำหนดไว ้

21 โครงการจดัเวทีประชาคม 264,000 5,000 

- จดัทำแผนออกพื้นที่ในการประชาคม  
- จดัเวทีประชาคม  
- สรุปข้อมูลที่ได้จากการประชุม  
- รายงานผลการประชาคมให้ผู้บริหารทราบ 

22 
ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนในการบริหาร
กิจการของเทศบาลเมืองอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
- เทศบาลแต่งตั้งคณะกรรมการโดยมีผู้นำ ชุมชน ผู้แทน
หมู่บ้าน ประชาชน เข้ามามีส่วน ร่วมในการดำเนินการ เช่น 
คณะกรรมการ สปสช. คณะกรรมติดตามและประเมินผลแผน 

23 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- แต่งตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการตรวจสอบการ
ดำเนินการต่างๆ เช่น การจัดซื้อจดัจ้างโครงการตา่งๆ การ
แปรญัตติร่างข้อบัญญัตปิระจำปี การตรวจรายงานการ
ประชุม การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา การจดัทำ
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของเทศบาลเมืองอ่างทอง 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย ผลการดำเนินการ 

24 กิจกรรมตดิตามประเมินผลการควบคุมภายใน ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- แต่งตั้งคณะทำงานติดตามประเมินผลการ ควบคุมภายใน  
- ประชุมคณะทำงานเพือ่ปรับปรุงพัฒนาระบบ การควบคุม
ภายในอย่างตอ่เน่ือง  
- รวบรวมผลการติดตามและประเมินผลการ ควบคุมภายใน
ให้คณะทำงานฯ เพื่อสรปุข้อมูล  
- รายงานผลการปฏิบัติงาน ความคิดเห็นและ อุปสรรคต่าง ๆ 
ให้ผู้บริหารรับทราบ 

25 
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องรอ้งเรียน
เกี่ยวกับการทจุริตของเทศบาลเมืองอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- แจ้งเจ้าหน้าที่ Admin ดูแลเว็บไซต์ของ หน่วยงานจัดทำ
ช่องทางร้องเรียนการทุจริต  
- จดัทำมาตรการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจรติ  
- เผยแพร่มาตรการให้ประชาชนไดร้ับทราบ 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลเมืองอ่างทอง พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลเมืองอ่างทอง

”

1 0.00 0.00

2

โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบั

ติงาน สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 32,580.00 0.00

3 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 32,580.00 0.00

4 โครงการประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต 1 10,000.00 0.00

5 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

6

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยว

ข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 32,580.00 0.00

7 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลเมืองอ่างทอง 2 0.00 0.00

8 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

9 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

10 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

11
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมแล

ะความโปร่งใส
2 0.00 0.00

12 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

13
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลเมืองอ่างทอง”
2 0.00 0.00

14 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00 0.00

15
โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ”

(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล)
2 0.00 0.00

16 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

17 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00 0.00

18 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

19 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 264,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลเมืองอ่างทอง พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

20
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลเมื

องอ่างทอง
3 0.00 0.00

21 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00 0.00

22 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลเมืองอ่างทอง 3 0.00 0.00

23 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

24
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริ

ตของเทศบาลเมืองอ่างทอง
4 0.00 0.00

25 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 371,740.00 0.00 16 13 10 8 0 0 25 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 02 มิถุนายน 2569

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายณรงค์ เอี่ยมละออ ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการพิเศษ

ปัญหา อุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 25 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 25 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


